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1. Godkendelse af dagsorden
Dok.nr.: 4307
Sagsid.:
Initialer: LEAN
Åben sag

Beslutning Fælles-MED Social, Sundhed og Beskæftigelse den 30-01-2014

Fraværende: Ingen

Godkendt. 
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2. Orientering vedr. finanslovsaftalens ældrepakke
Dok.nr.: 4286
Sagsid.: 13/16411
Initialer: LEAN
Åben sag

Sagsfremstilling
Finanslovsaftalen for 2014 sætter fokus på et kvalitetsløft til de ældre. Der er derfor afsat 
1 mia. kr., som er forhåndsreserveret kommunerne ud fra antallet af ældre i kommunen. 
Varde Kommunes andel udgør 9,9 mio. kr. 
 
Som eksempel på indsatser nævner Social-, Børne- og Integrationsministeriet:

1. Styrket rehabiliterings- og genoptræningsindsats
2. Bedre praktisk hjælp og personlig pleje
3. Bedre forhold for de svageste ældre, fx på plejehjem

 
Midlerne bliver frigivet på baggrund af en konkret ansøgning, der beskriver de lokale 
indsatser, der skal skabe bedre ældreservice. 
 
Udvalget for Social og Sundhed har ønsket at give brugere og medarbejdere mulighed for 
at komme med forslag til anvendelse af midlerne, hvorfor beboere, brugere, pårørende, 
ansatte, frivillige og andre interessenter har været inviteret til 3 
eftermiddagsarrangementer med repræsentanter fra Udvalget for Social og Sundhed og 
administrative repræsentanter fra direktørområdet med henblik på præsentation af de 
foreløbige overvejelser samt dialog om muligheder.
 
Ansøgningsfristen er den 14. februar.
Der vil i mødet blive givet en orientering fra de orienteringsmøder, der har været afholdt. 

Retsgrundlag
Aftale om Finanslov 2014

Økonomi
---

Høring
Er i gang

Anbefaling
Formanden anbefaler,
at orienteringen tages til efterretning. 

Beslutning Fælles-MED Social, Sundhed og Beskæftigelse den 30-01-2014

Fraværende: Ingen
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Foreløbig oversigt over idekatalog blev omdelt. 
Fokus på det kost- og ernæringsfaglige for borgere i eget hjem. 
Orienteringen blev taget til efterretning. 
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3. Visionspolitikker - orientering om status
Dok.nr.: 4299
Sagsid.: 09/12997
Initialer: LEAN
Åben sag

Sagsfremstilling
I efteråret 2012 besluttede Byrådet i Varde Kommune, at der skal udarbejdes 
overordnede visionspolitikker, som skal være tværgående og helhedsorienterede og 
indeholde delvisioner for de politikområder, politikken berører. 
 
I slutningen af 2013 er der blevet udarbejdet en status for politikområderne, hvor 
samfundstendenser og –udfordringer beskrives overordnet for områderne. Dette 
materiale bliver afsættet for den videre visions- og politikudvikling.
 
Sundhedspolitikken er dog udarbejdet og skal godkendes af fagudvalg og efterfølgende 
Byrådet, primo 2014.
 
For direktørområdet Social, Sundhed og Beskæftigelse, drejer det sig om Handicap- og 
Psykiatripolitik, Senior- og Ældrepolitik samt Sundhedspolitik. Der er usikkerhed omkring 
Mangfoldighedspolitikken, da der er sammenfald med bl.a. Handicap og 
Psykiatripolitikken. Erhvervs- og Arbejdsmarkedspolitikken er forankret i Byrådet, men 
med stærk involvering af fagudvalget Arbejdsmarked og Integration.
 
Udvalgene igangsætter politikudarbejdelserne i første halvår 2014, hvor der nedsættes 
styregrupper og arbejdsgrupper for de enkelte politikker.
 
Der er en politisk ambition om høj borger- og interessentinddragelse i processen for 
udviklingen af politikkerne.

Forvaltningens vurdering
Forvaltningen har ingen bemærkninger.

Sundhedskonsekvensvurdering
Sundhedskonsekvensvurderingen har ingen relevans ift. denne orientering.

Retsgrundlag
Lov om kommunernes styrelse §2

Økonomi
Ingen

Høring
Ingen

Anbefaling
Formanden anbefaler,
at orienteringen tages til efterretning. 
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Beslutning Fælles-MED Social, Sundhed og Beskæftigelse den 30-01-2014

Fraværende: Ingen

Orienteringen blev taget til efterretning. 
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4. Temadrøftelser - nedsættelse af arbejdsgrupper m.m.
Dok.nr.: 4297
Sagsid.: 09/12997
Initialer: LEAN
Åben sag

Sagsfremstilling
I forbindelse med godkendelse af Årsplan 2014 for Fælles-MED blev der drøftet emner til 
brug for temadrøftelser i det kommende år.
 
Emner for temadrøftelserne er således:

a. Arbejdsmiljø og trivsel – herunder sygefravær
b. Relationel koordinering

 
Temadrøftelserne afholdes den 17. juni og den 28. august.

Retsgrundlag
Ingen

Økonomi
---

Høring
Ingen

Anbefaling
Formanden anbefaler,
at der udpeges repræsentanter til arbejdsgrupper til planlægning af temadrøftelserne.

Beslutning Fælles-MED Social, Sundhed og Beskæftigelse den 30-01-2014

Fraværende: Ingen

Nedsættelse af arbejdsgruppen vedr. relationel koordinering udsættes til næste Fælles-
MED.
 
Arbejdsgruppen vedr. ”Arbejdsmiljø og trivsel” består af Kurt, Berthelsen, Thorkild Sloth 
Pedersen, Louise Christensen og Mona Køhlert. Thorkild Sloth Pedersen tager initiativ til 
indkaldelse til første møde. 
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5. Orientering om budgetprocedure 2015
Dok.nr.: 4293
Sagsid.: 09/12997
Initialer: LEAN
Åben sag

Sagsfremstilling
Indenfor de økonomiske rammer, som regeringen og KL udstikker, skal Byrådet 
udarbejde et budget for 2015 og budgetoverslag for årene 2016-2018.
 
Senest den 15. september 2014 skal Økonomiudvalget have udarbejdet et budgetforslag. 
Forslaget baseres på de stående udvalgs oplæg.
 
Senest den 15. oktober 2014 skal Byrådet have vedtaget årsbudgettet for det kommende 
år. Reglerne i styrelsesloven indebærer, at Økonomiudvalgets forslag er vedtaget, 
medmindre der i Byrådet vedtages ændringsforslag.
 
I juni måned 2014 forventes regeringen og KL at indgå en aftale om den kommunale 
økonomi for 2015. Aftalen mellem regeringen og KL har normal meget stor betydning for 
budgetlægningen for det kommende år.
 
Budgetlægningen for 2015 vil skulle ske under hensyntagen til regeringens 
tilkendegivelser om fortsat skattestop for landets kommuner under ét.
 
Direktionen forventes på møde den 30. januar at drøfte og godkende vedhæftede notat 
vedrørende budgetprocessen m.v. og tidsplan for budgetlægningen.

Retsgrundlag
Styrelsesloven og Varde Kommunes Økonomiregulativ

Økonomi
---

Høring
Ingen

Bilag:
1 Åben Tidsplan for Budgetlægning i 2014 for budgetåret 2015 173731/13

Anbefaling
Formanden anbefaler, 
at orientering om tidsplan og proces for budget 2015 tages til efterretning. 

Beslutning Fælles-MED Social, Sundhed og Beskæftigelse den 30-01-2014

Fraværende: Ingen

Orienteringen blev taget til efterretning.



Varde Kommune
Fælles-MED Social, Sundhed og 
Beskæftigelse 30-01-2014

Side 9

6. Gensidig orientering
Dok.nr.: 4308
Sagsid.: 09/12997
Initialer: LEAN
Åben sag

Sagsfremstilling
Orientering v/formanden

 Nye ledere i Sygeplejen og på Lunden. 
 Tilbagemelding på temadrøftelsen i 2013 vedr. frivillighed. Sættes på et af de 

næste møder i Fælles-MED. 
 Læringscafeer på special- og ældreområdet. 

 
 
 
 
 
 
Orientering v/næstformanden

·  Medarbejderrepræsentation i styre- og arbejdsgrupper. 
 
 
 
 
 
Gensidig orientering

 Intet

Beslutning Fælles-MED Social, Sundhed og Beskæftigelse den 30-01-2014

Fraværende: Ingen

Orienteringerne blev taget til efterretning. 
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Bilagsliste

5. Orientering om budgetprocedure 2015
  1. Tidsplan for Budgetlægning i 2014 for budgetåret 2015 (173731/13) 
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Underskriftsblad

Erling S. Pedersen

Gitte Eskesen

Erik Schultz

Nikolaj Dybdal Winther

Mona Köhlert

Vibeke Biltoft

Arne Høivang Jensen

Louise Christensen

Kurt Berthelsen

Thorkild Sloth Pedersen

Michael Frandsen

Charlotte Kristensen

Ulla Rosendahl

Ragnhild Rahbjerg Madsen

Else Mathiesen

Kirsten Myrup
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